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LEI N° 014/2013

“REGULAMENTA A LEI N° 12.696, DE 25 DE JULHO DE 2012, QUE
ALTERA OS ARTS. 132, 134, 135 E 139 DA LEI N2 8.069, DE 13 DE
JULHO DE 1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE), PARA
DISPOR SOBRE OS CONSELHOS TUTELARES”.

A Camara Municipal de Caiana, Estado de Minas Gerais, € eu, Prefeito
Municipal, no uso das atribuicdes legais, sanciono a seguinte Lei:

TiTULO I

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 19 - Ficam assegurados a crianga e ao adolescente todos os direitos
fundamentais inerentes a pessoa riumana, sem prejuizo da protegdo integral
prevista no Estatuto da Crianga e do Adolescente (art. 3°, Lei Federal
8.069/90).

Art. 20 - A efetivacdo dos direitos referentes a vida, a saude, a
alimentagdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e 3 convivéncia familiar e comunitaria €

dever concorrente da familia, da comunidade, da sociedade em geral e dos
Poderes Publicos em todos os niveis (art. 49, Lei Federal 8.069/90).

Art. 3° - A garantia de absoluta prioridade dos direitos da crianga e do
adolescente compreende:

I - primazia de receber prote¢do e socorro em quaisquer circunstancias;

II - precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de relevancia
publica;

III - preferéncia na formulagdo e na execugao das politicas sociais

publicas;
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IV - destinacdo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas
com a protecdo a infancia e a juventude (P. Unico, art. 49, Lei Federal
8.069/90).

Art. 4° - As agOes de promogdo, controle e defesa dos direitos
fundamentais da crianga e do adolescente, far-se-ao através de agdes
articuladas, governamentais € ndo-governamentais.

Titulo II
Do Conselho Tutelar
Capitulo 1
Da Natureza, Composicao e Funcionamento

Art. 59 - O Conselho Tutelar € érgdo permanente € auténomo, nao
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianga e do adolescente definidos no Estatuto da Crianca € do
Adolescente (art. 131, Lei Federal 8.069/90).

Paragrafo Unico - Constara da lei orgamenj:éria municipal previsao dos
recursos necessarios ao seu funcionamento (P. Unico, art. 134, Lei Federal
8.069/90).

Art. 6° - O Conselho Tutelar é composto de 5 (cinco) membros escolhidos
pela comunidade local. Todos os candidatos que participarem do pleito, a partir
do 6° (sexto) mais votado, serdo considerados suplentes (art. 132, Lei Federal
8.069/90).

§ 19 - Sempre que necessaria a convocacdo de suplente, € nao houver
nenhum na lista, cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente realizar processo de escolha para preencher o cargo vago € definir
novos suplentes, pelo tempo restante do mandato dos demais membros.

§ 20 - Os suplentes serdo convocados por ordem de classificagao, Nnos
casos de:

I - licencas temporarias a que fazem jus os titulares, desde que excedam

a 30 dias;
e
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IT - vacancia, por renuncia, destituicdio ou perda da funcdo, falecimento
ou outras hipoteses de afastamento definitivo.

§ 39 - Aplicam-se 3s situagbes de licenca € vacancia, no que couberem,
as normas de pessoal da Administragdo Publica Municipal.

Art. 7° - O servidor publico municipal que vier a exercer mandato de
Conselheiro Tutelar cuja jornada de trabalho seja igual ou superior a 20 horas
semanais, ficara licenciado do seu cargo efetivo, podendo, entretanto optar por
sua remuneragao.

Paragrafo dnico - O tempo de servico que prestar COmo Conselheiro
Tutelar sera computado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por
merecimento.

Art. 8° - O Conselho Tutelar funcionara em sua sede, nos dias (teis, ja
estabelecidos, em regime de plantédo ou sobreaviso, para 0S (Casos
emergenciais.

§ 10 - O Poder publico Municipal garantira a estrutura necessaria ao seu
funcionamento, como uma sede, mobiliario, equipamento de informatica,
telefone, veiculo, pessoal de apoio administrativo, além de outros.

§ 20 - Sera feita ampla divulgagdo do seu endereco fisico e eletronico e
de seu numero de telefone.

Art. 99 - A jornada de trabalho do Conselheiro Tutelar semanal é aquela
estabelecida na legislagdo vigente.

§ 19 - O Regimento Interno do Conselho Tutelar definira a dinamica de
atendimento, tanto no horario normal quanto durante 0O plantao ou sobreaviso,
explicitando 0s procedimentos a serem neles adotados.

Art. 10 - O exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar exige, além da
carga horaria semanal de trabalho, seja no expediente diario, seja no plantao
ou sobreaviso, sua participagdo, a critério da maioria dos membros do Conselho
Tutelar, de reunides de trabalho fora da sede do Conselho, e sua eventual
presenga em atos publicos.

Capitulo II

e e

Da Remuneragao
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Art. 11 - A remuneragao do Conselheiro Tutelar sera reajustada nos Mesmos
indices e nas mesmas datas fixadas pela legislagdo vigente, sendo a
remuneragdo fixada no percentual de 01 (um) salario minimo mensal.

Art. 12 - O Conselheiro Tutelar terd assegurada a percepgdo de todos 0S
direitos assegurados na Constituicdo Federal aos trabalhadores em geral,
especialmente:

I - gratificagdo natalina;

1I - férias anuais remuneradas com 1/3 a mais de salario;

111 - licenca-gestante;

IV - licenca-paternidade;

V - licenga para tratamento de saude;

VI - inclusdo em planos de salde oferecidos pelo Poder Publico Municipal
ao funcionalismo publico municipal.

VII - inclusdo no regime geral da Previdéncia Social.

paragrafo Unico - Na hipétese de um Conselheiro Tutelar adotar crianga ou
adolescente, aplicar-se-ao as normas da Lei Federal 10.421, de 15.04.2002.

Art. 13 - Os Conselheiros Tutelares terdo direito a diarias ou ajuda de

~

custo para assegurar a indenizacdo de suas despesas pessoais quando, fora do
seu municipio, participarem de eventos de formagao, seminarios, conferéncias,
encontros e outras atividades semelhantes, € quando nas situagoes de
representagdo do Conselho.

Capitulo III

Das atribuicdes e dos deveres

Art. 14 - Compete aos Conselheiros Tutelares, sem prejuizo de outras
atribuigdes definidas no Regimento Interno do Conselho:

I - cumprir o disposto no art. 136 do Estatuto da Crianga € do

Adolescente;



Trefeitura Mum‘cipa[ de Caiana

CEP.: 36832-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

II - zelar pelo efetivo atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente;

1II - assessorar o Poder Executivo Municipal na elaboragdo da proposta
orcamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da crianga e
do adolescente;

IV - velar pelos principios da autonomia do Conselho Tutelar e da
permanéncia das suas acbes, nos termos da legislagao federal, e
suplementarmente, da legislagdo municipal.

Capitulo IV
Da Escolha dos Conselheiros

Art. 15 - Sdo requisitos para candidatar-se e exercer as fungdes de
membro do Conselho Tutelar:

1 - reconhecida idoneidade moral,
II - idade superior a 21 (vinte € um) anos;
I1I - residir no Municipio;

Paragrafo unico - A0 candidatar-se a fungdo de Conselheiro Tutelar, 0
membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
devera simultaneamente pedir seu afastamento deste Conselho.

Art. 16 - Os Conselheiros Tutelares serdo escolhidos pelo voto direto,
secreto, universal e facultativo dos cidaddos-eleitores do municipio, em
processo realizado sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente € a fiscalizacdo do Ministério Publico.

Art. 17 - Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente definir a forma de escolha e de registro das candidaturas, 0 prazo
para impugnagoes, proclamar 0S resultados e dar posse aos escolhidos, tudo
com ampla publicidade.

Capitulo V

R

Do Mandato
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Art. 18 - O mandato do Conselheiro Tutelar sera de 04 (quatro) anos,
permitida 01 (uma) recondugao, mediante novo processo de escolha.

Art. 19 - Perderd o mandato o Conselheiro Tutelar que;
I - receber esta penalidade em processo administrativo-disciplinar;
II - deixar de residir no municipio;

III - for condenado por decisdo irrecorrivel pela pratica de crime ou
contravengao penal incompativeis com 0 exercicio da fungao.

Paragrafo unico - A perda do mandato sera decretada por ato do
Prefeito Municipal, apos deliberacdo neste sentido pela maioria de 2/3 (dois
tercos) do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente.

Capitulo VI
Do Processo Administrativo-disciplinar

Art. 20 - O processo disciplinar para apurar 0S fatos e aplicar penalidade
a Conselheiro Tutelar que praticar falta funcional sera conduzido por Comissao
especialmente designada, formada por 1 (um) representante do Executivo
Municipal, 1 (um) representante  do Legislativo  Municipal, 2 (dois)
representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente,
um governamental e outro ndo-governamental e 1 (um) representante do
proprio Conselho Tutelar, de todos sendo exigido conhecimento acerca do
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§ 19 - Os representantes serdo indicados, respectivamente:
I - o representante do Executivo, pelo Prefeito Municipal,

II - o representante do Legislativo, pelo Presidente da Camara de
Vereadores,

III - o representante governamental do CMDCA, pela maioria dos

conselheiros governamentais, € 0O representante nao-governamental pela
maioria dos conselheiros ndo-governamentais do referido Conselho;

O
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IV - o representante do Conselho Tutelar, pela maioria dos conselheiros
tutelares, neste caso estando impedido de votar o indiciado.

§ 29 - O representante do Executivo devera ser bacharel em direito.
Art. 21 - Comete falta funcional o Conselheiro Tutelar que:

I - exercer a fungdo abusivamente em beneficio proprio;

II - romper o sigilo legal, repassando informagdes a pessoas nao
autorizadas, sobre casos analisados pelo Conselho e das quais dispde somente
em virtude da sua fungao;

III - abusar da autoridade que lhe foi conferida, excedendo 0s justos
limites no exercicio da fungdo ou exorbitando de suas atribuigdes no Conselho;

IV - recusar-se ou omitir-se a prestar O atendimento que lhe compete,
seja no expediente normal de funcionamento do Conselho Tutelar, seja durante
seu turno de plantdo ou sobreaviso;

V - aplicar medida contrariando decisdo colegiada do Conselho Tutelar, e
desta forma causando dano, mesmo que somente em potencial, a crianga,
adolescente ou a seus pais ou responsavel;

VI - deixar de comparecer, reiterada e injustificadamente, ao seu horario
de trabalho.

Art. 22 - Conforme a gravidade do fato e das suas conseqiéncias e a
reincidéncia ou ndo, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

I - repreensao;
II - suspensdo ndo remunerada de 1 (um) a 90 (noventa) dias;
III - perda do mandato.

Paragrafo Unico - A penalidade de suspensao n3o-remunerada podera
ser convertida em multa, na mesma proporgao de dias.

Art. 23 - O processo disciplinar tera inicio mediante pega informativa
escrita de iniciativa de membro do CMDCA, do Ministério Publico ou de qualquer

N
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interessado, contendo a descrigao dos fatos e, se possivel, a indicagao de meios
de prova dos mesmos.

§ 10 - Fica assegurado 0 direito ao devido processo legal, a ampla defesa
e ao exercicio do contraditorio, garantida a presenca de advogado.

§ 29:= 5S¢ 0 indiciado ndo constituir advogado, ser-lhe-a designado
defensor gratuito.

Art. 24 - Instaurado O Pprocesso disciplinar, o indiciado sera citado
pessoalmente, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para
ser interrogado.

§ 19 - Esquivando-se O indiciado da citacdo, sera o fato declarado por 2
(duas) testemunhas, e dar-se-a prosseguimento ao processo disciplinar a sua
revelia. Se citado, deixar de comparecer, O Pprocesso também seguira. Em

ambos os casos ser-lhe-a nomeado defensor gratuito.

§ 20 - Comparecendo 0 indiciado, assumira 0 processo no estagio em que
se encontrar.

Art. 25 - Apos o interrogatério o indiciado sera intimado do prazo de 3
(trés) dias Uteis para apresentagdo de defesa prévia, em que podera juntar
documentos, solicitar diligéncias e arrolar testemunhas, no nimero maximo de
3 (trés).

Art. 26 - Na oitiva das testemunhas, primeiro serdo ouvidas as indicadas
na denuncia e as de interesse da Comissdo, sendo por Gltimo as arroladas pela
defesa.

Paragrafo unico - O indiciado e seu defensor serdo intimados das datas
e horarios das audiéncias, podendo se fazer presentes e participar.

Art. 27 - Concluida a instrugdo do processo disciplinar, o indiciado e seu

defensor serdo intimados do prazo de 10 (dez) dias para a apresentagao de
defesa final.

Paragrafo unico - Encerrado o prazo, a Comissdo emitira relatério
conclusivo no prazo de 10 (dez) dias, manifestando-se quanto a procedéncia ou

n3o da acusacdo, e no primeiro caso, sugerindo ao CMDCA a penalidade a ser
aplicada.

THET
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Art. 28 - A Plenaria do CMDCA, pela maioria absoluta de seus membros
(metade mais um dos membros), decidira o caso.

§ 1°© - Para aplicar a penalidade mais grave, que ¢é a de perda da fungao
publica de Conselheiro Tutelar, faz-se necessaria @ maioria qualificada de 2/3
(dois tergos) de todos 0s seus membros.

§ 2° - Da decisdo que aplicar qualquer medida disciplinar, em 10 (dez)
dias, podera ser apresentado recurso ao Prefeito Municipal, de cuja decisao
final n3o caberda qualquer outro recurso administrativo, dando-se entao
publicidade e comunicando-se ao denunciante.

539 = Constatada a pratica de crime ou contravencdo penal, o fato sera
ainda informado ao Ministério PUblico, com copia da decisao final.

Titulo III
Da Dotacgdo orgamentaria

Art. 29 - A dotagao orgamentaria destinada é vigente, podendo ser
suplementada, se necessario.

Titulo IVI
Das Disposigoes Gerais

Art. 30 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caiana/MG, 08 de agosto de 2013

%EgifAO HELENO ZANIRATI

Prefeito Municipal



